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DODATOK ¢. 1 k DOHODE fond | bl tian
¢. 7/XXXTV-2/2014/§ 54/PP/A1

o poskytnuti finan¢éného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v rameci
nirodného projektu ¢. XXXIV-2 ,Podpora rozvoja regionilnej zamestnanosti bez
BSK* podlP’a § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov
uzatvorend v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich
predpisov

medzi icastnikmi dohody:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny Poprad

Sidlo: Hrani¢na 667/13, 058 01 Poprad

Zastupenym riaditelom: Ing. Jozefom Krizanom

ICQ: 30 794 536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie: Statna pokladnica IBAN SK45 8180 0000 0070 0053 3503

(d’alej len ,,arad*)

a
zamestnavatel’om

pravnickou osobou

nazov/meno: Technické sluzby mesta Svit

sidlo Stirova 275/87, 059 21 Svit

zastiipenym $tatutdrnym zastupcom: Miroslavom Vojsovicom

1CO: 00 186 864

DIC: 2021212545

SK NACE Rev2 (kéd/text) 38110/Zber iného ako nebezpetného odpadu
bankové spojenie: VUB, a.s.,

¢islo uétu IBAN: SK95 0200 0000 0013 8655 7753

zriad'ovatel: Mesto Svit a uznesenim MsZ &. 70/1991 zo dia 24.10.1991 zriadil TsM Svit ako
prispevkovi organizaciu

(d’alej len ,,zamestndvatel™)
(spolu len ,,G¢astnici dohody*).

uzatviraju dodatok k dohode

Preambula dohody sa dopiiia o nasledovné:

Urad a zamestnavatel’ sa dohodli na tomto zneni dohody o poskytnuti finanéného prispevku
(d’alej len ,.dohoda“), na vytvorenie pracovnych miest. Dohoda sa uzatvara na zéklade
zverejneného Ozndmenia o moZnosti predkladania Ziadosti o poskytnutie financnych
prispevkov na podporu vytvdrania pracovnych miest ana podporu vzdeldvania v rdmci
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projektu ¢ XXXIV-2 , Podpora rozvoja regiondlnej zamestnanosti bez —gummmmm "tk
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neskorsich predpisov.
Vzmysle ustanoveni zikona & 453/2003 Z.z. o0 orgdnoch Statnej spravy v oblasti
socidlnych veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, irad price, socidlnych veci arodiny vykondva Stitnu spriavu v oblasti
socidlnych veci a sluZieb zamestnanosti, prifom ma4 sposobilost’ na uzatvaranie dohéd
v zmysle osobitnych predpisov.

V zmysle CL VIL Veobecné a zéveretné ustanovenia bod 1) ktory znie:

»1) Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma t¢astnikmi dohody, na zéklade pisomného navrhu jednej zo stran tejto
dohody.* Na zéklade predloZeného dokladu — Do&asné poverenie vykonu funkcie riaditel’a
Technickych sluzeb mesta Svit pina Miroslava Vojsovi¢a, predloZeného na trad dia
17.02.2015, UPSVaR Poprad navrhol vykonat zmenu Statutirneho zéstupcu pisomnym
dodatkom ¢ 1 k Dohode ¢. 7/XXXIV-2/2014/§ 54/PP/A1 zo dita 22.08.2014.

DalSie podmienky dohody ostdvaji bez zmeny.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych tirad obdr#i dva rovnopisy a jeden
rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

Tento dodatok nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma udastnikmi dohody
a u¢innost’ ditom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

Ukastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a dosledne
precitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvli3f nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuja.

V Poprade, diia 20, FEB. 20% 20, FEB 207
Za zamestnavatel'a: Za Urad:
——
Miroslavﬂ/ ojsovi¢ Ing. Jozef I‘mzan
riaditel’ TS mesta Svit riadite]’ UPSVaR Poprad
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