Formular ¢. 1: Hlavicka dokumentu PRM

Nazov: Program rozvoja mesta Svit na roky 2016-2023
Uzemné vymedzenie : Mesto Svit

Uzemny plan mesta schvaleny: | Ano

Datum schvdlenia PRM: XXXXXXX

Datum platnosti: XXXXXXX

Verzia: 1.0

Publikovany verejne: XXXXXXX

Formular €. 2: Zdmer spracovania PRM

Zamer spracovania Programu rozvoja mestaSvit na roky 2016-2023

Nazov dokumentu Program rozvoja mesta Svitna roky 2016-2023

Forma spracovania e pracovnikmi samosprdvy mesta Svit
e externou odbornou firmou (dodavatelom)

Externd odborna firma bude zodpovedat za pripravu, metodické
usmernovanie, realizaciu a zostavenie findlneho dokumentu,
pricom bude vyuZivat vystupy pracovnych skupin zriadenych
mestom za Ucelom spracovania dokumentu.

Riadenie procesu spracovania Za riadenie procesu spracovania bude zodpovedat riadiaci tim
zloZeny zo zastupcov mestského Uradu a dodavatela.
Clenmi riadiaceho timu budu:

Prednosta MsU Svit za stranu zaddvatela:
Ulohy a zodpovednost:
e podpora v oblasti riadenia procesu spracovania PRM
e kontrola ¢iastkovych vystupov, harmonogramu a postupu
prac
e kontrola kvality vykonanych prac
e plnenie uloh a povinnosti definovanych v metodike ako
¢len riadiaceho timu

Ing. Kromkovd Andrea— kontaktnd osoba za mesto Svit
Ulohy a zodpovednost:

e ziskavanie informacii potrebnych na spracovanie PRM od
zamestnancov mesta, rozpoctovych a prispevkovych
organizacii mesta Svit

e koordinacia prac medzi pracovnikmi MsU
a spracovatelom PRM

e spolupraca pri stretnutiach sverejnym, neziskovym
a sukromnym sektorom

e plnenie uloh a povinnosti definovanych v metodike ako
¢len riadiaceho timu




Spracovatel PRM:
Ulohy a zodpovednost:
e spracovanie PRM vramci legislativnych noriem a podla
zmluvy medzi zaddvatelom a spracovatelom
e zapracovanie podnetov, ndvrhov, pripomienok od komisii
MsU, verejného, sikromného a neziskového sektoru
e spracovanie PRM v kvalite a stanovenom case
e plnenie uloh a povinnosti definovanych v metodike ako
¢len riadiaceho timu

Za tvorbu obsahovej stranky (analyza vndtorného a vonkajSieho
prostredia, zhromaZdovanie Udajov avyvoj astav Uzemia )je
zodpovedny dodavatel v sucinnosti so zadavatelom. Za kontrolu,
pripomienky a prerokovanie navrhov k obsahovej stranke
Programu rozvoja mestaSvit budi zodpovedat pracovné skupiny.

Pracovné skupiny budd zodpovedat hlavne za:

e prerokovanie vychodisk pre strategicku cast,

e kontrolu navrhu strategickych cielov a opatreni v sulade s
vybranym typom stratégie,

e kontrolu Specifikacie opatreni, navrhu aktivit a stanovenia
poradia doleZitosti opatreni a aktivit, projektov vratane
meratelnych ukazovatelov vysledku a dopadu,

e prerokovanie ndvrhu financnej Casti

Obdobie spracovania

september 2015 — december 2015

Financovanie spracovania

Financovanie spracovania Programu rozvoja mesta Svit je
zabezpeceny z vlastnych zdrojov.

Formular €. 3: Harmonogram spracovania PRM

Harmonogram spracovania Programu rozvoja mesta Svit

IX. X. Xl. XIl.
Uvod
Analytickd cast
Strategicka Cast X
Programova Cast X X
Realiza¢na Cast X
Finanéna cast X
Zaver X




Formular ¢. 4: Osnova PRM
Uvod zahffia najma:

e obsah dokumentu (podla jednotlivych kapitol),

e strucny popis kontextu vzniku a chronoldgie pripravy PRM,

e stru¢né zhrnutie vychodiskovych koncepénych dokumentov tykajucich sa vymedzeného
uzemia.

Cast 1: Analytickd ¢ast zahffia najma:

e kompletnd analyzu vnatorného prostredia na zdklade overeného suboru
kvantitativnych a kvalitativnych dat (dalej len ,datova zékladna“) podla jednotlivych
oblasti vratane financ¢nej a hospodarskej situacie,

e ex-post hodnotenie (realizdcia existujiceho PHSR wvratane vyhodnotenia
rozpracovanych investi¢nych a neinvesti¢nych projektov k 31. 12. prislusného roku),

e analyzu silnych a slabych stranok tzemia,

e identifikaciu hlavnych vonkajsich faktorov rozvoja Uzemia (vyber hlavnych faktorov),

e analyzu vplyvu vonkajsieho prostredia na vyvoj situdcie v Uzemi (zoznam),

e ex-post hodnotenie (realizicia existujiceho PHSR wvratane vyhodnotenia
rozpracovanych investicnych a neinvesti¢nych projektov realizovanych na narodnej,
prip. regionalnej Urovni k 31. 12. prislusného roku),

e analyzu prileZitosti a ohrozeni pre rast a rozvoj Uzemia (posudenie hlavnych faktorov
z hladiska prilezitosti a ohrozeni),

e analyzu vazieb Uzemia,

e SWOT analyzu (suhrnna tabulka, syntéza vysledkov),

e analyzu moZnych rizik a hrozieb, identifikaciu kritickych oblasti rozvoja,

e identifikaciu vychodisk a mozZnych rieSeni.

Cast 2: Strategicka ¢ast zahffia najma:

e viziu Uzemia,

e formuldciu a navrh stratégie,

e vyber a popis strategickych cielov v jednotlivych politikdch - oblastiach rozvoja
(hospodarska, socidlna, environmentalna).

Cast 3: Programova ¢ast zahffia najma:
e konkrétne opatrenia a projekty vratane ich priradenia k jednotlivym ciefom a

prioritdm,
e subor ukazovatelov vysledkov a dosahov vratane vychodiskovych a cielovych hodnét.

Cast 4: Realiza¢na ¢ast zahffia najma:

e popis Uloh jednotlivych partnerov pri realizacii Programu rozvoja mesta,

e popis postupov instituciondalneho a organizacného zabezpecenia realizacie PRM,
sposob komunikacie, kooperacie a koordinacie,

e strucny popis komunikacnej stratégie k jednotlivym cielovym skupinam,



e systém monitorovania a hodnotenia,
e akcny plan na dany rozpoctovy rok s vyhladom na 2 roky (x+2) - vecny a casovy
harmonogram realizacie jednotlivych opatreni a projektov.

Cast 5: Finan&nd ¢ast zahffia najma:

e indikativny finan¢ny plan na celd realizdciu PRM,

e model viaczdrojového financovania jednotlivych opatreni, aktivit (projektov) za ucasti
socidlno-ekonomickych partnerov v Uzemi v prepojeni na programovy rozpocet
obce/VUC,

e hodnotiacu tabulku pre vyber projektov. Zaver zahffia najma:

e informdcia o schvaleni a zverejneni PRM.

Prilohy tato ¢ast zahfria najma:

e Priloha ¢. 1 - Zoznam ¢lenov riadiaceho timu, pracovnych skupin a partnerov
zapojenych do spracovania PRM

e Priloha ¢. 2 - Zoznam informacnych zdrojov pouzitych v PRM (vychodiskové
strategické a koncepcné dokumenty, suvisiaca legislativa)

e Priloha €. 3 - Zoznam skratiek pouZitych v PRM

e Priloha €. 4 - Akény plan na dany rozpoctovy rok s vyhladom na 2 roky (x+2)

e Priloha €. 5 - Dohoda o partnerstve



